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1 INTRODUCAO

O presente trabalho tem como objetivo analisar a relacdo entre mal-estar
docente e o processo de trabalho desenvolvido pelas professoras que atuam nas
Escolas Municipais de Educacéo Infantil (EMEIS) da cidade de Pelotas, no Estado
do Rio Grande do Sul. Este estudo € um recorte dos achados da pesquisa
‘Constituicdo das Doencas da Docéncia (Docencas) - financiada pelo CNPq —
desenvolvida de 2007 a 2009, na qual buscamos problematizar a especificidade do
processo de trabalho docente que ocorre na educacdo infantil, explorando o
cotidiano de suas acdes, bem como os significados e os sentidos que suas docentes
atribuem ao seu oficio na educagéo das criangas pequenas.

Autores e autoras como Esteve (1999), Codo (2002) e Maslach (1981)
compde a base tedrica para andlise da relacdo entre o mal-estar docente e o
processo de trabalho educativo. No que diz respeito a educacéao infantil, o referencial
tedrico vale-se de autores e autoras como Aries (1981), Bujes (2003), Delgado
(1997) e Venzke (2004).

O mal-estar docente € um atravessamento que a cada dia vem contribuindo
para o adoecimento e o absenteismo, gerando cada vez maior numero de licencas
de saude entre o professorado, acarretando problemas de varias ordens no
cotidiano das escolas, assim como também gera o desejo de abandonar a carreira
docente, ou a producdo de uma culpa pelo ndo cumprimento a contento das fungdes
atribuidas a docéncia.

Esteve (1999) contribui para esta abordagem e distingue o mal-estar docente
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entre fatores primarios e fatores secundarios. Os primeiros dizem respeito aos que
advém diretamente sobre a acdo do professor em sala de aula, provocando tensées
associadas a sentimentos e emocfes negativas. Do mesmo modo, ha fatores
secundarios referentes as condi¢cdes ambientais, ao ambito em que exerce a
docéncia. A acdo deste grupo de fatores € indireta, afeta a eficacia docente ao
promover uma diminuigdo da motivagao do professor no trabalho, de sua implicagao
e seu esforgo.

Apesar da importancia do tema, esses estudos ainda precisam ser mais
aprofundados e tornarem-se pontos de referéncia a serem levados em conta pelos
sindicatos, legisladores, governos etc., quando do trato com questdes

administrativas, profissionais e politicas publicas.

2 METODOLOGIA (MATERIAL E METODOS)

A populacédo do estudo sédo as 232 professoras de educacao infantil da rede
municipal de educacgéo de Pelotas-RS, Brasil. A pesquisa esta se desenvolvendo em
duas etapas: uma quantitativa e outra qualitativa, sendo que a etapa quantitativa ja
esta concluida.

Primeiramente, na dimensdo quantitativa, foi construido a partir de
informacBes fornecidas pela Companhia de Informéatica de Pelotas — COINPel
Biometria Médica e Secretaria Municipal de Educac¢do, um banco de dados com
informacgBes sécio-demograficas, funcionais e médicas das professoras que atuam
na Educacédo Infantil No periodo do estudo foi aplicado o instrumento Job Content
Questionnaire (JCQ), com o objetivo de capturar as demandas psicolégicas das
docentes em relacdo ao seu oficio. O instrumento foi aplicado as professoras em
todas as Escolas Municipais de Educacao Infantil de Pelotas.

Na dimensédo qualitativa, a coleta de dados se dara através de entrevistas
semi-estruturadas a respeito das praticas educacionais das professoras em seu
cotidiano de trabalho e tudo que as cerca. Paralelamente € feita uma revisao
bibliografica sobre as politicas educacionais destinadas a Educacao Infantil apds a
criacdo do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica -
FUNDEB.
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3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Na pesquisa “Constituicdo das Doencas da Docéncia (Docencas)” encontrou-
se que sao as professoras das Escolas Municipais de Educagéao Infantil o grupo que
mais apresenta problemas de saude no trabalho, merecendo, portanto, uma
investigacdo mais especifica sob as causas que estédo produzindo elevado mal-estar
neste nivel de atuac&o na rede publica municipal de educacéo de Pelotas.

Até o presente momento a pesquisa foi apresentada as Escolas Municipais de
Educacao Infantii de Pelotas e realizada a aplicacdo do instrumento JCQ as
professoras da rede, em que constatamos que 99% da rede municipal de educacao

infantil € feminina, o que acarreta em um olhar mais critico sobre esse achado.

4 CONCLUSAO

Tomando como referéncia a pesquisa anterior, estdo entre 0s principais
motivos de afastamento do trabalho por questdes de saude do professorado da rede
publica municipal problemas relacionados com doencas do aparelho respiratorio,
transtornos mentais e comportamentais, doencas do sistema osteomuscular e do
tecido conjuntivo, doencas do aparelho digestivo e doencas do aparelho
geniturinario, sendo que os transtornos mentais e comportamentais apareceram de

forma significativa associados a professora de Educacgéao Infantil.
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