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1 INTRODUCAO

A busca pelo desenvolvimento sustentavel, através da preservacdo do meio
ambiente e da responsabilidade social passou a ser um fator estratégico para as
organizacdes, provocando mudancas nos valores e nas orientacfes dos sistemas de
gerenciamento (TINOCO, 2004).

O grande desafio que se apresenta, € o de promover a mudanca do sistema
de valores que determinardo a economia global e chegar a um sistema compativel
com as exigéncias da dignidade humana e da sustentabilidade. Parte de uma
concepcao sistémica com questdes ambientais, tecnoldgicas, econdmica, cultural e
politica, com pratica complexa pela influéncia de fatores como a ma distribuicéo de
renda, poluicdo, tecnologia e estilos de vida, que prejudicam a sustentabilidade e
necessitam de mudancas de comportamentos, 0 que exige por sua vez a
participacéo de todos (LOPES; CLARO, 2008).

O desenvolvimento sustentavel € um processo de transformacdo, em que a
exploracdo dos recursos, e a destinacdo dos investimentos devem considerar as
necessidades das futuras geracdes. Dessa forma, desperta no homem a percepc¢ao
de que é imperativo o desenvolvimento, mas em harmonia com as limitagfes
ecologicas do planeta, sem destruir o meio ambiente, para que as geracdes futuras
tenham chance de existéncia e formas de satisfazer suas necessidades. Melhorias
da qualidade de vida e das condicbes de sobrevivéncia ndo andam junto com
destruigao.

O setor elétrico € um dos setores mais discutidos em relacdo ao
desenvolvimento sustentavel, devido a influéncia sobre o meio ambiente e sobre a
sociedade em sua volta. A empresa lItaipu Binacional tem seu reconhecimento em
acOes sustentaveis nacionalmente e internacionalmente. Para atingir seus objetivos
sécio-ambientais, a Itaipu Binacional criou o CAB, que desenvolve acdes que
promovem o desenvolvimento sustentavel.

O presente estudo trata de um assunto de grande importancia, que é a busca
da sustentabilidade sécio-ambiental, que conforme Krieger et al.(2006) refere-se a
utilizacdo e preservacdo dos recursos naturais, ao uso de recursos renovaveis e
reducdo da poluicdo de residuos. Nesse contexto, o objetivo geral da pesquisa
concentra-se na identificacdo das principais acdes realizadas no Programa
Cultivando Agua Boa (CAB) da empresa ltaipu Binacional para o alcance do
desenvolvimento sustentavel. Para a efetivacdo do estudo destacam-se 0s seguintes
objetivos especificos: levantamento e a classificacdo das acbes do CAB,
identificacdo e destaque das a¢des mais significativas do programa. A analise das
acbes de desenvolvimento sustentavel, realizadas pelo programa da empresa
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permitira uma alocacdo mais eficiente e eficaz dos recursos aplicados para a
execucao das acdes do programa pela empresa.

2 METODOLOGIA (MATERIAL E METODOS)

A pesquisa caracteriza-se como estudo de caso, exploratorio, descritiva, com
abordagem qualitativa na coleta dos dados. O estudo concentrou-se no
levantamento das principais acées desenvolvidas pelo programa “Cultivando Agua
Boa” da empresa Itaipu Binacional para a busca da sustentabilidade. As entrevistas
foram realizadas com doze (12) pessoas, sendo dez gestores dos programas, e uma
entrevista com o diretor de coordenacao, responsavel geral pelo programa.

Como técnicas e instrumentos para coleta de dados utilizou-se a pesquisa
documental e aplicacdo de entrevistas do tipo ndo estruturadas com o0s
colaboradores do programa Cultivando Agua Boa. As entrevistas foram realizadas
através de conversas informais, com perguntas abertas, que deram liberdade aos
entrevistados para desenvolver a cada situagdo abordada qualquer direcéo por ele
considerada adequada.

3 RESULTADOS E DISCUSSOES

O CAB foi criado em 2003, constitui-se de 21 programas, 63 acdes e 2146
parceiros, abrangendo 29 municipios, com area de 8000 Km2, um milhdo de
habitantes e 70 microbacias recuperadas. Considerando os dados e informacdes
coletadas na pesquisa seis programas, trés projetos e uma acao foram destaque, e
serdo apresentados a seguir.

Todas as acbes tém sua importancia, foram destacadas pelos dados
coletados através da realizacdo da pesquisa dez atividades, identificadas pela
empresa como significativas. Destacam-se seis programas, trés projetos e uma
acao.

- Programa Biodiversidade Nosso Patriménio: Tem como finalidade garantir que os
significativos investimentos feitos pela empresa na implantacdo das Areas de
Preservacdo Permanente (Faixa de Protecdo do Reservatéorio), nos Reflgios
Bioldgicos, no acompanhamento da diversidade biologica, migracdo e estoque
pesqueiro do lago, na pesquisa dos processos de reproducado e criacdo de animais
silvestres da regido ameacados de extingdo e na pesquisa florestal sejam utilizados
na manutengdo e melhoria da variabilidade genética da flora e da fauna regionais.

- Programa Monitoramento e Avaliacdo Ambiental: Destina-se e beneficia a
Comunidade da area do Reservatorio de Itaipu e da BP3, tendo em vista 0s
problemas nacionais e regionais da qualidade das aguas para abastecimento
publico, recreacdo, geracao de energia e outros usos.

- Programa Desenvolvimento Rural: Destina-se e beneficia os agricultores familiares
da BP3. Tem como principais objetivos manter uma rede de assisténcia técnica de
qualidade; incentivar o processo de comercializacdo; aumentar a capacidade
produtiva e o mix de produtos; e fomentar a agregacdo de valor aos produtos
através da agroindustrializacao.

- Programa Educacdo Ambiental: Tem como objetivos principais fomentar a
responsabilidade ambiental de pessoas e grupos sociais no bom uso e a
preservagdo dos recursos naturais da regido. Produzir cambios culturais e sociais
necessarios para o cuidado racional e sustentavel dos recursos naturais, ajudando a
melhorar a relacdo dos seres humanos e seu meio ambiente.
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- Programa Gestéo por Bacias Hidrograficas: Destina-se toda a populacdo da BP3 e
demais usuérios dos recursos hidricos da bacia. Tem como principal objetivo
alcancar manejo, gestao sustentavel e conservacédo da agua e do solo na bacia de
Itaipu, consolidando a gestdo por bacia hidrogréfica, considerando a bacia afluente
ao reservatorio no Paraguai e a Bacia Hidrogréafica do Parana 3 no Brasil.

- Programa Producdo de Peixes em Nossas Aguas: Destina-se e beneficia
Comunidade da area do Reservatorio de Itaipu e da BP3. Principal objetivo é
fortalecer a fauna ictica nativa no Reservatorio e outros cursos hidricos, assim como
apoiar a pesca e a aquicultura como meio de geracdo de renda e nutricdo da
populacao regional.

-Projeto Coleta Solidaria Programa: Destina-se e beneficia Catadores de materiais
reciclaveis organizados, em processo de organizagdo e ainda desorganizados — na
BP3 e Brasil. Alguns dos principais objetivos sdo: contribuir com a formacéo politico-
social dos catadores, tendo em vista a construgdo de uma organizagdo autbnoma e
auto-gerida (politica e administrativamente) pelos préprios catadores; desenvolver
junto as bases uma metodologia (operacional e administrativa) de trabalho coletivo
que garanta a sustentacdo da organizacdo dos catadores; Realizar processos
articulados, na BP3 e no Brasil, de formacao social, politica e cultural dos catadores
de materiais reciclaveis organizados coletivamente, desde o plano local/comunitario
até as esferas estaduais, regionais e nacional;

- Projeto Plantas Medicinais: Destina-se e beneficia todos os municipios da BP3
mais o municipio de Palotina, PR. Os principais objetivos da utilizacdo de plantas
medicinais na atencdo a saude e na manutencao da biodiversidade vegetal e cultural
da regido oeste do Parana. Educar, pesquisar, desenvolver, cultivar, beneficiar,
comercializar e distribuir espécies medicinais, aromaticas, condimentares, corantes e
com propriedades funcionais, com qualidade, para atender aos projetos
socioeconémicos e ambientais da Itaipu e regido, produzindo resultados
tecnoldgicos e cientificos.

- Projeto Jovem Jardineiro: Destina-se a populacéo juvenil de baixa renda da cidade
de Foz do Iguacu. Principais objetivos s&o oportunizar a educacdo de jovens para o
exercicio da cidadania, tendo como tema gerador a jardinagem, com enfoque na
sustentabilidade socioambiental. O Projeto pretende contribuir para o protagonismo
juvenil, de forma que possam construir uma perspectiva de vida mais digna,
conquistando seu espago como cidadéaos.

-, Acdo Sustentabilidade de Sociedades Indigenas: Destina-se a comunidades
Guarani Tekoha Afetete, Tekoha Itamara e Tekoha Afetete, beneficiando em média
1200 indigenas. Tem como objetivos de melhorar a infra-estrutura das aldeias,
fortalecer a autonomia e o sentimento de identidade étnica e cultural, contribuir para
a valorizacdo das tradicOes e seguranca alimentar e nutricional.

4 CONCLUSOES

Com relacdo ao objetivo geral, este foi alcancado, pois considerando a
evolugdo dos programas, projetos e acbes, a visdo pode-se destacar 10 projetos:
Programa Biodiversidade nosso patrimbénio; Programa Desenvolvimento rural
sustentavel; Programa Gestdo por bacias hidrograficas; Programa Monitoramento e
Avaliacdo ambiental; Programa Producdo de peixes em nossas aguas; Programa
Educagdo ambiental; Coleta solidaria; Plantas medicinais; Jovem jardineiro; e Agéo
Sustentabilidade de comunidades indigenas.
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Os objetivos especificos também foram contemplados no desenvolvimento do
estudo, pois foram feitos os levantamentos e a classificagdo das agbes do CAB,
também foram identificadas e destacadas as a¢cées mais significativas do programa,
verificando como o programa e a questdo da sustentabilidade é percebida
internamente pelos seus gestores.

Pode-se concluir que todas as ac¢des desenvolvidas pela empresa, incluindo
0S seus programas de destaque, tém sua relevancia e importancia, seja para a
sociedade, para o meio ambiente ou para a propria empresa, pois buscam o
desenvolvimento sustentavel. E todas as acbes que fazem parte do Programa
Cultivando Agua Boa apresentam uma grande preocupac¢io ambiental com a fauna
e flora terrestre e aquifera, com projetos que visam a regido geogréafica de
abrangéncia. Através da realizacdo deste estudo na empresa, propdem-se como
trabalhos futuros a realizacdo de estudos mais detalhados de todos os dos
programas que fazem parte do CAB, apresentando todas as suas interagdes, o que
permitira a identificacdo de possiveis desvios ou falhas na sinergia das acoes
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