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Resumo:

Contemporaneamente, segundo literatura especifica, os cenarios do mundo do trabalho apresentam-se
desfavoraveis para a saude dos trabalhadores. A Organizagdo Pan-Americana de Satde e o Ministério da Satde
do Brasil indicam que o trabalho provoca alteragdes na saide mental das pessoas (sobrecarga e burnout) através
de um modelo multi-fatorial. Nesse modelo encontram-se a complexa articulagdo de fatores relativos a
organizacdo do trabalho, as relagdes interpessoais, fungdes desempenhadas, remuneragao, estresse, esgotamento
profissional, entre outras. Os trabalhadores da rede de saude mental também estdo inseridos nesse contexto
multi-fatorial complexo que contribui para alteracdo no nivel de sobrecarga com o trabalho, a sindrome de
burnout e os fatores resultantes do impacto do trabalho sobre a saude individual e coletiva. Os trabalhadores em
saude mental, assim como as politicas dos gestores em saude, contribuem ¢ determinam a consolidagdo de uma
nova forma de cuidado com portadores de transtornos mentais e os trabalhadores sdo responsaveis (ou pelo
menos responsabilizados) pela qualidade dos servigos prestados. A caracteristica inerente aos trabalhadores do
campo da saude — o contato direto e continuo com a populagdo — apresenta um componente importante do
impacto que o trabalho produz sobre a saude. As proprias relagdes de trabalho intensificam o esgotamento
profissional e contribuem ativamente para uma série de transtornos fisicos e psicoldgicos. Desta maneira, a saude
do trabalhador vem conquistando cada vez mais espago na produgdo cientifica sobre os efeitos nocivos que o
trabalho pode produzir atualmente. A investigagdo sobre como o trabalho afeta a satde destes trabalhadores é de
fundamental importancia para se entender quais as condi¢des atuais da relagdo entre o trabalho e os impactos que
este produz sobre os individuos. O presente trabalho investiga o impacto do trabalho na saude dos trabalhadores
dos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) em Pelotas. Através da utilizagdo de instrumento padronizado
(escala IMPACTO-BR e Maslach Burnout Inventary - MBI), num estudo transversal, entender ¢ avaliar as
caracteristicas e possiveis associagdes com sobrecarga dos trabalhadores na cidade no ano de 2008.



