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Resumo:

Com o advento da globalizagio, a nova formagao dos mercados e a terceira revolugdo industrial, novos niveis de
competitividade formam definidos, provocando a perda de estrutura de varias cadeias produtivas e obrigando as
empresas a se reestruturar com novas tecnologias de producio e gestdo. O controle rigido e direto da produgao ¢
substituido pelo controle dos mercados (controle de informacdo e marcas), e muitas empresas passam a se
organizar em redes. O direito das novas tecnologias nasce com a seguinte defini¢do: Disciplina Juridica formada
pelo conjunto de normas e principios que regulam os atos e relagdes juridicas constituidas por meio das novas
tecnologias da informagdo e da comunicagdo, ¢ 0 uso ¢ abuso destas tecnologias quando afetam os direitos e
liberdades dos cidaddos ou o interesse geral. A crescente presenca das novas tecnologias revolucionou o
universo laboral atual. As tecnologias estdo em toda parte permitindo uma vida mais facil, a comunicagdo com o
mundo, o aumento da produtividade do trabalho, entre outros avangos. Mas é correto afirmar que, as novas
tecnologias que fizeram o trabalho menos penoso também possibilitaram grandes alteragdes na relagdo, sempre
instavel, entre capital e trabalho, desencadeando uma série de efeitos sociais que afetaram os trabalhadores e sua
organizacdo. Esses efeitos, chamados de “impactos sociais”, repercutiram nos processos de trabalho, na
qualificag¢do da forca de trabalho, nas proprias condi¢des de trabalho, na saide do trabalhador e
conseqiientemente nas politicas de contratagdo, afetando diretamente a questdo do emprego. O uso das novas
tecnologias trouxe diminui¢do do trabalho necessario que se traduz na economia liquida do tempo de trabalho,
uma vez que, com a presenga da automatiza¢do microeletronica, comegou a ocorrer a diminui¢do dos coletivos
obreiros ¢ mudangas na organizagdo dos processos de trabalho. Estamos vivendo um novo modelo social, a
chamada sociedade globalizada e/ou “sociedade da informacao”. A empresa moderna revolucionou seus sistemas
de informagdo e gestdo, com isto gerou descentralizagdo produtiva e em muitos casos a deslocalizagdo dos
centros de trabalho para lugares onde os custos sdo mais reduzidos.



