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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Rua Gomes Carneiro nr. 01, - Bairro Centro, Pelotas/RS, CEP 96010-610
Telefone: e Fax: @fax_unidade@

MINUTA DE CONTRATO

Processo n° 23110.054309/2018-13

Unidade Gestora: 154047

Contrato N° XX/XXXX

ANEXO XVII

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
ROUPARIA HOSPITALAR QUE CELEBRAM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS E A
EMPRESA XXXXXXXX

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, com sede na Rua Gomes Carneiro n° 01, Pelotas/RS, inscrito no CNPJ sob o n°® 92.242.080/0001-00, neste ato
representado pelo seu Reitor, Prof. Prof. Pedro Rodrigues Curi Hallal, brasileiro, portador da cédula de Identidade n°® 7051603285-SSP/RS, e inscrito no CPF sob
0 n°® 966.240.940-87, residente ¢ domiciliado nesta cidade de Pelotas — RS, nomeado pelo Decreto de 22 de dezembro de 2016, publicado em 23/12/2016 no
D.O.U., segdo 02, representando o HOSPITAL ESCOLA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, inscrito no CNPJ 92.242.080/0002-90, com sede
na Rua Professor Aratjo n® 538, Centro, Pelotas/RS, e em conformidade com as atribuigdes que lhe foram delegadas, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e empresa XXXXXXXXXXX., inscrita no CNPJ sob o n° XXXXXXXXXXXX, com sede na XXXXXX, no Municipio de XXXXXXX,
denominada CONTRATADA, neste ato representada por XXXXXX portador da Cédula de Identidade n® XXXXXXXXXXX e CPF n° XXXXXXXXXX, tendo
em vista o que consta no Processo n® 23110.054309/2018-13, e o resultado final do Pregio Eletronico n° 144/2018, com fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugao Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio
de 2017, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condigdes seguintes:

1.
1.1.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem como objeto a contratagdo de empresas especializada para a Prestagdo de Servigos Continuos de Rouparia Hospitalar, sem

fornecimento de enxoval, com atuagdo no Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE/UFPEL/EBSERH), conforme pedido n® 575/2018, do(a)
Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, com consumo estimado para 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo, até o limite legal, e
obedecendo o disposto no inciso II do art. 57 da Lei 8.666/93, de acordo com as especificagdes e quantidades constantes no quadro abaixo:

Item Qtd. Unid. ESPECIFICACAO DETALHADA do Material/Bem Permanente/Servico
Prestagdo de Servigos Continuos de Rouparia Hospitalar sem fornecimento de enxoval, com atuagdo no
1 12 Més Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE/UFPEL/EBSERH), com a disponibiliza¢ao de
mao de obra qualificada.
1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢do.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICACOES DO SERVICO
2.1. As especificagdes do servigo relativas ao objeto do contrato sdo aquelas previstas no Item 4 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital
(0378909)
3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS UNIFORMES
3.1. As informagdes relativas aos uniformes sdo aquelas previstas no Item 6 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital (0378909)
CLAUSULA QUARTA - DA IMPLANTACAO DOS SERVICOS
4.1. As informagdes relativas a implantagdo dos servigos sdo aquelas previstas no Item 7 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital (0378909).
5. CLAUSULA QUINTA - DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
5.1. As informagdes relativas aos materiais a serem disponibilizados sdo aquelas previstas no Item 8 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital
(0378909)
6. CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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6.1. As informagdes relativas as obrigagdes da CONTRATANTE sdo aquelas previstas no Item 9 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital
(0378909).

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA

7.1. As informagdes relativas as obrigagdes gerais da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Item 10 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital
(0378909)

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

8.1. As informagdes relativas as obrigacdes gerais da CONTRATADA séo aquelas previstas no Item 11 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital
(0378909).

9. CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO

9.1. As informagdes relativas aos materiais a serem disponibilizados sdo aquelas previstas no Item 12 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital
(0378909).

10. CLAUSULA ONZE — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As informagdes relativas aos materiais a serem disponibilizados sdo aquelas previstas no Item 17 do Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital
(0378909).

11. CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO

11.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados

previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrugdo processual ¢ o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagdo,
alteraco, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

11.2. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao Gestor da Execucdo do Contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo ptiblico usuario, de acordo com as seguintes disposigdes:

I- Gestdo da Execucdo do Contrato: ¢ a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuério, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentago pertinente ao setor de contratos
para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
san¢des, extingdo do contrato, dentre outros;

1T - Fiscalizagdo Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso,
aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo
publico usudrio;

111 - Fiscalizagdo Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

v - Fiscalizagdo Setorial: ¢ o acompanhamento da execug@o do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos
servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgéo ou entidade;

V- Fiscalizag@o pelo Publico Usuario: ¢ o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o
objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso,
ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

11.2.1. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais
setoriais.

11.3. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucgdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser
exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

11.4. A fiscalizagdo podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e
nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

11.5. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo
ser originais ou copias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT):

11.5.1. No primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:
11.5.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢ao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
11.5.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e
11.5.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.
11.5.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes
documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
11.5.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
11.5.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado;
11.5.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
11.5.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
11.5.3. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
11.5.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
11.5.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;
11.5.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de

recibos de depdsitos bancarios;

11.5.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentago, entre outros), a que estiver obrigada por forga
de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e
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11.5.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
11.5.4. Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos
servigos, no prazo definido pela fiscalizagdo do contrato:
11.54.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;
11.54.2. Guias de recolhimento da contribui¢@o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
11.54.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
11.5.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
11.6. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada no item 11.5.4.3 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
11.7. Sempre que houver admissido de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 8.5 acima deverdo ser apresentados.
11.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuig¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).
11.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢@o para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério
do Trabalho.
11.10. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manuteng¢@o das condi¢des de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
11.11. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagao,
sob pena de rescisao contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.
11.12. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizag@o observara, ainda, as seguintes diretrizes:
11.12.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos ¢ iniciada):
11.12.1.1. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre todos os empregados terceirizados que

prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fun¢io exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentago), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras

trabalhadas;

11.12.1.2. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas
coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

11.12.1.3. O numero de terceirizados por fungio deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

11.12.1.4. O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo ¢ na Convengéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

11.12.1.5. Serdo consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

11.12.1.6. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protegao Individual (EPI).

11.12.1.7. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

11.12.1.7.1 Relag@o dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e inscri¢@o no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
11.12.1.7.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
11.12.1.7.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;
14.12.1.7.4 Declaragdes de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

11.12.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

11.12.2.1. Deve ser feita a retencdo da contribuigdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos
incidentes sobre a prestagdo do servigo;

11.12.2.2. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

11.12.2.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado
de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nio estejam regularizados no Sicaf;

11.12.2.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.12.3. Fiscalizagdo diaria:
11.12.3.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao
preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.
11.12.3.2. Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servico, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser

evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva da CONTRATADA.

11.12.3.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se
estdo cumprindo a jornada de trabalho.

11.13. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos
empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados
no dia e percentual previstos.

11.13.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.
11.14. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes
previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

11.14.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

11.15. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

11.15.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

11.15.2. Copias da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

11.15.3. Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de

recibos de depositos bancarios; e
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11.15.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei,
Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado.

11.16. A fiscalizagdo dos contratos avaliard constantemente a execugdo do objeto e utilizard os niveis de servigo e glosas administrativas, conforme
previsto na clausula 18 deste Termo de Referéncia, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

11.16.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
11.16.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

11.16.2.1. A utilizacdo do IMR ou dos niveis de servigo e glosas administrativas ndo impedem a aplicagdo concomitante de outros mecanismos

para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

11.17. Durante a execugdo do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracgdo, devendo
intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

11.18. O fiscal devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

11.18.1. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada.

11.19. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

11.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio.

11.21. O fiscal podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

11.22. O fiscal, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execug@o do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.23. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

11.24. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.25. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nido manutenc¢do das condi¢cdes de habilitagdo,
ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.26. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja
regularizada.

11.26.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.26.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

11.26.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da contratada.

11.27. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

11.28. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer

irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12. CLAUSULA TREZE - DA VIGENCIA

12.1. O presente contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura, podendo a critério da Administragao, ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme art. 57, inciso II da Lei 8.666/1993, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

12.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
12.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
12.1.3. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execug@o do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
12.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
12.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragio;
12.1.6. Haja manifestagéo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagio; e
12.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagao.
12.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
12.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebrag@o de termo aditivo.
12.4. A execugdo sera iniciada a partir da Ordem de Servigo emitida pela fiscalizagdo em até 05 (cinco) dias uteis da assinatura do contrato.
13. CLAUSULA QUATORZE - DO PRECO
13.1. O valor mensal ESTIMADO da contratagdo ¢ de RS .... e o valor total ESTIMADO ¢ de RS....
Item Qtd. Unid. ESPECIFICACAO DETALHADA do Material/Bem Permanente/Servico Valor Unitario Valor Total
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1 Més Prestagdo de Servigos Continuos de Rouparia Hospitalar sem fornecimento
de enxoval, com atuagdo no Hospital Escola da Universidade Federal de
12 Pelotas (HE/UFPEL/EBSERH), com a disponibilizagdo de mdo de obra
qualificada.
VALOR TOTAL ESTIMADO:
13.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,

encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contrataco.

13.2.1. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo do resultado do IMR — ANEXO
V do Edital (0378909) e dos quantitativos de servigos efetivamente fornecidos.

14. CLAUSULA QUINZE - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes desta contratagio estdo programadas em dotagdo or¢amentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio
de 2018, na classificagdo descrita na Clausula Terceira do Edital do Pregao (0378909), conforme segue:

Gestdo/Unidade (UGR): 154145
Fonte de Recurso: 6153000300
Programa de Trabalho (Ptres): 109671
Elemento de Despesa: 339037

Plano Interno: MAC2018

14.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagio sera feita no inicio
de cada exercicio financeiro.

15. CLAUSULA DEZESSEIS - DO PAGAMENTO
15.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do "Atesto" da Nota Fiscal/Fatura.
15.2. A Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do servigo, nos seguintes termos:
15.2.1. A contratada devera emitir somente uma nota fiscal de servigos a cada més (primeiro dia do més subsequente), compreendendo todos os

servigos realizados no periodo. Isso devera ser feito da seguinte forma:

15.2.2. Ao final de cada més da execug@o contratual, a CONTRATADA apresentara um relatorio prévio dos servigos executados no periodo, através
de planilha e memoria de calculo detalhada;

15.2.3. Apos a verificagdo de conformidade dos servigos prestados e aplicagdo do método de aferi¢do de qualidade dos mesmos (IMR), o fiscal do
contrato autorizara a emissdo da Nota Fiscal/Fatura.

15.3. O “atesto” na Nota Fiscal/Fatura fica condicionado a verificagdo da conformidade da documentagdo apresentada pela CONTRATADA com os
servigos efetivamente executados, bem como as seguintes comprovagoes, que deverdo obrigatoriamente acompanha-la:

15.3.1. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no artigo 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.4. O pagamento somente sera efetuado apds a conferéncia do "atesto" pelo servidor competente (Fiscal) da Nota Fiscal/Fatura apresentada pelo
CONTRATADO, quitagdo de encargos sociais e encargos incidentes, e da verificagdo da perfei¢o técnica do trabalho realizado.

15.5. Havendo erro na apresentagdo de qualquer dos documentos exigidos nos subitens anteriores ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipOtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

15.6. Antes do pagamento, a CONTRATANTE verificara, por meio de consulta eletronica, a regularidade do cadastramento da CONTRATADA no
SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento.

15.7. Sera verificada também, antes do pagamento, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em consulta ao portal do Tribunal Superior do Trabalho.
15.8. Quando do pagamento, sera efetuado a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.
15.9. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislagdo
municipal aplicavel.

15.10. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancério
indicado pela CONTRATADA, ou por outro meio previsto na legislagdo vigente.

15.11. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

15.12. A CONTRATANTE néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido

acordada no contrato.

15.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido
devera ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até¢ a data do efetivo
pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNx VP
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Sendo:

EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de atualizagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=(TX)
(6/100)
I =
365

1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

16. CLAUSULA DEZESSETE - DO INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

16.1. Fica estabelecido entre as partes o Indice de Medigio de Resultado — IMR, o qual tem por objetivo medir a qualidade dos servigos prestados pela
CONTRATADA.

16.2. Este capitulo ¢ parte indissociavel do contrato firmado entre as partes;

16.3. A medicdo da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA sera feita por meio de fatores de avaliagdo, considerando a sua incidéncia e o

grau atribuido a cada um destes fatores. A soma dos percentuais relativos aos graus das ocorréncias notificadas definird o valor mensal a ser glosado da Nota
Fiscal da empresa no periodo avaliado;

16.4. A contratada obriga-se a aceitar a aferigdo dos servigos, conforme definigdo dos indicadores e descontos previstos neste Indice de Medigdo de
Resultado.

16.5. Naio sera necessaria a abertura de processo administrativo para adequagio do pagamento;

16.6. O indicador eleito reflete fatores que estdo sob o controle da Administragdo no acompanhamento da execugdo do contrato, os quais sdo
essencialmente relevantes para obtengdo de resultados positivos dos servigos.

16.7. As situagdes abrangidas pelo indice de Medigdo de Resultado — IMR se referem a fatos cotidianos da execugio do contrato, ndo isentando a
CONTRATADA das demais responsabilidades ou sangdes legalmente previstas.

16.8. O Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE com auxilio dos demais colaboradores do hospital acompanhara a execugdo dos servigos
prestados;

16.9. Verificando a existéncia de irregularidades na presta¢ao dos servicos, o Fiscal do Contrato notificara o preposto da CONTRATADA por escrito. Na

notifica¢do devera constar:
a) o relato detalhado da ocorréncia verificada;
b) o dia e horario do acontecido;

¢) o grau do desconto aplicado.

16.10. Serdo aplicados descontos para algumas infragdes, para cada ocorréncia, conforme tabelas constantes no Anexo XI deste Edital.

16.11. A notificag@o devera ser feita em 02 (duas) vias, permanecendo uma delas com o preposto da empresa. A outra via ficara com o fiscal do contrato,
na qual devera ser colhida a assinatura do preposto;

16.12. Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, devera o preposto da empresa registrar suas razdes no proprio termo de notificagio;

16.13. Fiscal do Contrato, ao receber da CONTRATADA as notas ficais mensais para ateste, somente o fara quando verificada a dedugdo dos descontos

acima mencionados;

16.14. Verificada a regularidade da nota fiscal, o Fiscal do Contrato juntara a estas os termos de notificagdo produzidos no periodo e os demais
documentos pertinentes relativos ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, e os encaminhara para pagamento.

17. CLAUSULA DEZOITO - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

17.1. As provisdes realizadas pela Administragdo contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas de que trata este Item, em relagdo a méao de
obra das empresas contratadas para prestar servigos de forma continua, por meio de dedicagdo exclusiva de mao de obra, serdo destacadas do valor mensal do
contrato e depositadas pela Administragdo em Conta Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagéo, aberta em nome do prestador de servigo.

17.2. O montante dos depositos da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo serd igual ao somatorio dos valores das seguintes
provisoes:

a) 13° (décimo terceiro) salario;

b) férias e 1/3 (um tergo) constitucional de férias;

¢) multa sobre o0 FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa;
d) encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

17.3. A movimentagdo da Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentag¢do dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante e sera
feita exclusivamente para o pagamento das obrigagdes previstas no item 17.2 acima.

17.4. A Contratante observara o disposto no anexo VII da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017 e alteragdes, especialmente no que se refere a conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao, aberta em nome da Contratada, especifica para deposito das provisdes, uma vez que foi celebrado o Termo de
Cooperagdo técnica entre a UFPel e Banco do Brasil S/A ou Caixa econdmica Federal, conforme modelo do Anexo XII-A da IN n° 05/2017, cuja minuta
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constituir-se-a anexo do ato convocatério, o qual determinard os termos para a abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo e as
condi¢des de sua movimentagao.

17.5. A assinatura do contrato de prestagdo de servigos entre o 6rgdo ou entidade contratante e a empresa vencedora do certame sera precedida dos
seguintes atos:

17.5.1. Solicitagdo do o6rgdo ou entidade contratante, mediante oficio, de abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao,
conforme disposto nos itens acima;

17.6. Assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizagdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, de termo de
autorizagdo que permita ao 6rgdo ou entidade contratante ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagéio dos valores depositados mediante
autorizagdo do 6rgao contratante, conforme o anexo XIIA da Instru¢do Normativa n° 05, de 26/05/2017

17.7. O saldo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido no respectivo Termo de Cooperacgdo Técnica.

17.7.1. Eventual alteragdo da forma de corre¢do da poupanga implicara a revisdo do Termo de Cooperagao Técnica.
17.8. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item 18.2 acima, retidos por meio da Conta-Depdsito Vinculada —

bloqueada para movimentagdo, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

17.9. Os editais deverdo conter expressamente as regras previstas neste Anexo e documento de autorizagdo para a criagdo da Conta-Depoésito Vinculada
— bloqueada para movimentag@o, que devera ser assinado pela contratada, nos termos dos subitens 1.2 a 1.6 do Anexo VIIB da Instru¢do Normativa n°® 05, de
26/05/2017;

17.10. Os editais deverdo informar aos proponentes que, em caso de cobranga de tarifa bancaria para operacionalizagdo da Conta-Deposito Vinculada —
bloqueada para movimentagdo, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

17.10.1. Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancaria para operacionalizagdo da Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagio
poderdo ser previstos na proposta da licitante.

17.10.2. Os editais deverdo informar o valor total/global ou estimado das tarifas bancarias de modo que tal parcela possa constar da planilha de custos e
formagao de precos apresentada pelos proponentes.

17.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da Conta-Deposito Vinculada —
bloqueada para movimentagao para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos no item 18.2 deste ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.11.1. Para a liberagdo dos recursos em Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentag@o para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa devera apresentar ao 6rgao
ou entidade contratante os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

17.11.2. Apos a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, o 6rgido ou entidade contratante expedira a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados em Conta-Deposito Vinculada
— bloqueada para movimentagdo e a encaminhara a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

17.11.3. A autorizagdo de que trata o subitem 17.11.2 acima devera especificar que a movimentagao sera exclusiva para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

17.12. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o comprovante
das transferéncias bancarias realizadas para a quitagao das obrigagdes trabalhistas.

17.13. A Administracdo utilizara como referéncia para fins de provisdo dos encargos sociais e trabalhistas o modelo de planilha disponivel no Portal de
Compras do Governo Federal (Compras Governamentais), devendo adapta-lo as especificidades dos servigos a ser contratados.

17.14. Os valores provisionados para atendimento do item 18.2. serdo discriminados conforme tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM PERCENTUAIS
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado |5,00 % (cinco por cento)

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)
7,39% 7,60% 7,82%
Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre férias, 1/3 (um ter¢o) constitucional de
férias e 13° (décimo terceiro) salario* (sete virgula trinta e nove por| (sete virgula seis por (sete virgula oitenta e dois
cento) cento) por cento)
32,82% 33,03% 33,25%
Total (trinta e dois virgula oitenta e | (trinta e trés virgula zero | (trinta e trés virgula vinte e
dois por cento) trés por cento) cinco por cento)

* Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho,
previstas no inciso II do art. 22 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

17.15. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo sera liberado a empresa no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovagdo da quitagdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

17.16. Cabera a empresa contratada a apresentagdo mensal de Planilha Eletronica de Contingenciamento Mensal de Encargos Trabalhistas — Conta-
Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo (conforme modelo anexo disponibilizado) preenchida e atualizada mensalmente conforme Anexo VII da
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Instrugdo Normativa n° 05/2017 e orientagdo do Caderno Técnico do Ministério do Planejamento;

17.16.1. Para fins de calculos automatizados devera se manter o posicionamento dos funcionarios na planilha, ndo excluindo os funcionarios que nio
prestam mais servigos neste contrato, bem como incluir os novos funciondrios nas linhas subsequentes na planilha;

18. CLAUSULA DEZESSETE - DA REPACTUACAO

18.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA ¢ observado o interregno minimo de 1

(um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de céalculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na
forma estatuida no Decreto n°® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

18.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

18.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:
18.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
18.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa;
18.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.
18.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuagio correspondente a mesma parcela objeto

de nova solicitagdo. Entende-se como tltima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

18.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogacéo.

18.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuag@o tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao.
18.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo so6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:
18.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relag@o aos custos decorrentes de méo de obra;
18.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formagéao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);
18.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéo da proposta, em relag@o aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;
18.7.4. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria, ou ainda

ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusgo.

18.8. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

18.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

18.10. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

18.11. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacdo da variagdo dos custos dos servigos por

meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

18.12. Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Pregos e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
18.12.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administra¢ao;
18.12.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
18.12.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;
18.12.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
18.12.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que
devidamente individualizada na Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos da Contratada.
18.13. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.
18.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
18.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;
18.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagoes
futuras; ou
18.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de médo de obra em que o

proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

18.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, ¢ apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

18.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo ¢ da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos.

18.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentago solicitada pela

CONTRATANTE para a comprovagao da variagao dos custos.

18.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

18.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por
cento) em relag@o ao valor contratado, como condico para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

19. CLAUSULA VINTE - DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS
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19.1. O reajuste de precos podera ser utilizado na presente contratagdo de servigos continuados com dedicag@o exclusiva de mao de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano da data limite para apresentagdo das propostas para o objeto deste instrumento, em relagdo aos custos com insumos
(uniformes) e necessarios a execugao do servigo;

19.2. Sera considerado como indice inicial o da data da apresentacdo da proposta, com base na seguinte formula (Decreto n° 1.054, de 07/02/1994 e Lei
n° 10.192, de 14/02/2001):

R=(1-1y/Iy)xV

Sendo:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual dos servigos;

I = Indice relativo ao més do reajuste;

Io = Indice inicial: refere-se ao Indice de custos de precos correspondentes ao més da entrega da proposta da licitagio.

19.3. O indice a ser utilizado para o célculo do reajustamento do contrato é o ndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE;

19.4. O reajuste para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito
da contratada, e ndo podera alterar o equilibrio economico-financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituigdo federal, sendo
assegurado a contratada receber o pagamento mantido as condi¢des efetivas da proposta;

19.5. O interregno minimo de 01 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir da data limite para apresenta¢do das propostas ao objeto deste
instrumento, em relagdo aos custos com a execugdo dos servigos decorrentes dos insumos e materiais necessarios a execugao do servigo;

19.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste;

19.7. Os reajustes serdo precedidos, obrigatoriamente, de solicitagdo da contratada, acompanhada de memorial de célculo e da apresentagdo da planilha
de custos e formagao de pregos, conforme for a variagdo de custos objeto do reajuste;

19.8. A decisao sobre o pedido de reajuste deve ser exarada no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos;

19.9. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento ou aditamento, e ndo poderao alterar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato;
19.10. O prazo de sessenta dias, referido no subitem 19.8., ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao
solicitada pela contratante para a comprovagdo da variagao dos custos;

19.11. A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela contratada.

19.12. Os reajustes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da

prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato;

19.13. A contratada devera exercer o direito ao reajuste, pleiteando o reconhecimento deste perante a contratante desde a data do aniversario da
apresentagdo da proposta até a data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogagdo contratual subsequente, conforme restou determinado para a
repactuagdo, uma espécie de reajuste, nos Acordaos TCU n°s 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT - 02, aprovado pelo Excelentissimo Senhor
Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e artigo 57, § 7° da Instru¢do Normativa n°® 05, de 26/05/2017, caso em que serdo
reconhecidos os efeitos financeiros desde a data do aniversario da apresentagdo da proposta a que se referir o reajuste, observada a periodicidade anual;

19.14. Se a contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito ao reajuste, no prazo estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o
instrumento de aditamento de prorrogagdo do contrato sem pleitear o respectivo reajuste, ocorrera a preclusdo do seu direito ao reajuste em relagdo ao ultimo
aniversario da data da apresentagdo da proposta, em consonancia com entendimento do TCU manifestado nos Acorddos n°s 1.240/2008 e 1.470/2008, ambos do
Plenario, bem como do PARECER PGFN/CJU/COJLC/N® 852/2012, além da doutrina citada nos Acoérddos e no Parecer;

19.15. Nas situagdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de aditamento da prorrogagdo podera conter clausula — por
solicitagdo da Contratada, acompanhada das devidas justificativas, desde que nio tenha dado causa para o descumprimento do prazo estabelecido neste item para
solicitag@o de reajuste, ou por interesse da Administragdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de reajuste pretérito com efeitos financeiros desde a
data de aniversario da apresentagdo da proposta:

a) o indice que servir de base para o reajuste ndo tiver sido divulgado, ou procedida a solicitagdo de reajuste em data muito proxima a da
prorrogacdo contratual, no caso em que o processamento do reajuste podera, justificadamente, prejudicar a prorrogacao;

b) qualquer outra situagdo em que a Contratada, comprovadamente, nio tiver dado causa para que a solicitagdo de reajuste ndo tenha sido feita
no prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse da contratante.

19.16. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas do interregno minimo de 01 (um) ano da data de ocorréncia do
fato gerador que deu causa ao reajuste, ou seja, do aniversario da data limite para apresentagdo das propostas, em relagdo aos custos com insumos e materiais
necessarios a execugdo do servigo;

19.17. Os efeitos financeiros do reajuste deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que o motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente;
19.18. Ao reajuste ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos

com base no disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

20. CLAUSULA DEZOITO - DA GARANTIA DE EXECUCAO
20.1. Sera exigida a prestagdo de garantia pela CONTRATADA, como condic@o para a assinatura do contrato, no percentual de 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, em uma das seguintes modalidades:
20.1.1. Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica.
20.1.2. Seguro-garantia; ou
20.1.3. Fianga bancaria.
20.2. Sera exigida garantia adicional, caso configurada a hipotese prevista do § 2° do artigo 48 da Lei n° 8.666, de 1993.
20.3. O prazo para apresenta¢do da garantia sera definido pela Administragdo, apos a licitagdo e antes da assinatura do contrato, na convocagio que sera

feita a empresa.

20.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
da proposta por dia de atraso, até¢ o maximo de 2% (dois por cento).

20.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a desclassificar a proposta e convocar a proxima licitante na ordem de
classifica¢do para a assinatura do contrato.

20.6. Se, por algum motivo, a assinatura do contrato ocorrer antes da apresentagdo da garantia, esta devera ser apresentada no prazo méaximo de 10 (dez)
dias a contar da assinatura. Caso a garantia ndo seja apresentada nesse prazo, a Contratante fica autorizada a promover a rescisao do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
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20.7. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de mais 90 (noventa) dias ap6s o término da
vigéncia contratual, que devera ser renovada em caso de prorrogagdo contratual, observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017.

20.8. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

20.9. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

20.10. Prejuizos causados 8 CONTRATANTE, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

20.11. As multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA;

20.12. No caso de caugdo em dinheiro, o deposito devera ser efetuado na Caixa Econdmica Federal, mediante deposito identificando o crédito em nome da

Fundagdo Universidade Federal de Pelotas.

20.13. Caso a op¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

20.14. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.
20.15. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.
20.16. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, para compensagdo de prejuizo causado no decorrer da execucdo

contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposigdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que tiver sido
notificada.

20.17. Apos trés meses da execugdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as obrigagdes a cargo da Contratada, a garantia por ela
prestada sera liberada ou restituida e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidos eventuais valores devidos a Contratante.
20.18. Sera considerada extinta a garantia:
20.18.1. Com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
20.18.2. No prazo de trés meses apos o término da vigéncia, caso a Contratante ndo comunique a ocorréncia de sinistros.
21. CLAUSULA DEZ - DA ALTERACAO SUBJETIVA
21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/por outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.\

22. CLAUSULA DEZENOVE - DAS ALTERACOES

22.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG
n° 05, de 2017.

22.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

23. CLAUSULA VINTE - MEDIDAS ACAUTELADORAS

23.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive

retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

24. CLAUSULA VINTE E QUATRO - DA RESCISAO CONTRATUAL
24.1. Séo motivos para a rescisdo do presente Contrato, nos termos do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993:
24.1.1. o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
24.1.2. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes do termo de referéncia, projetos e prazos;
24.1.3. a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da conclusdo do servigo, nos prazos estipulados;
24.1.4. o atraso injustificado no inicio do servigo;
24.1.5. a paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunica¢do a Administracdo;
24.1.6. a subcontratag@o total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no Contrato;
24.1.7. o desatendimento as determinag¢des regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugio, assim como as de seus
superiores;
24.1.8. o cometimento reiterado de faltas na sua execu¢ao, anotadas na forma do § 1° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993;
24.1.9. a decretacdo de faléncia, ou a instauragdo de insolvéncia civil;
24.1.10. a dissolugdo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA,;
24.1.11. a alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execugdo do Contrato;
24.1.12. razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que estd subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;
24.1.13. a supressdo, por parte da Administragao, de servigos, acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1° do
art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993;
24.1.14. a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade

publica, grave perturbagdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento
obrigatorio de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes, mobiliza¢des e outras previstas, assegurada 8 CONTRATADA,
nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas, até que seja normalizada a situago;

24.1.15. o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragdo, decorrentes de servigos, fornecimento, ou parcelas destes, ja
recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurada 8 CONTRATADA o direito de
optar pela suspensdo de cumprimento de suas obrigacdes, até que seja normalizada a situagao;

24.1.16. a ndo liberagdo, por parte da Administrag@o, do objeto para execugdo do servigo, nos prazos contratuais;

24.1.17. a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execug@o do Contrato;
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24.1.18. o descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 1993, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.
24.2. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
24.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:
24.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administrag@o, nos casos enumerados nos incisos 24.1.1 a 24.1.12, 24.1.17 e 24.1.18 desta clausula;
24.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administra¢ao;
24.3.3. judicial, nos termos da legislagao.
24.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente, bem como:
24.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
24.4.2. Relag@o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
24.4.3. Indenizagdes e multas.
24.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos 24.1.12 a 24.1.17 desta clausula, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
24.5.1. devolugdo da garantia;
24.5.2. pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisao.
24.6. A rescis@o por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execucgdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e

dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos, bem como a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

25. CLAUSULA VINTE E CINCO - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
25.1. As informagdes referentes ao Recebimento e Aceitagdo do Objeto s@o aquelas previstas no Item 15 do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital
(0382916)
26. CLAUSULA VINTE E SEIS — DAS VEDACOES
26.1. E vedado 8 CONTRATADA:
26.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;
26.1.2. interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
27. CLAUSULA VINTE E SETE - DOS CASOS OMISSOS
27.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 ¢

demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

28. CLAUSULA VINTE E OITO - DA SUB-ROGACAQ

28.1. Com a assinatura do Contrato de Gestdo celebrado entre a Universidade Federal de Pelotas — UFPel e a Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH para a gestdo especial gratuita dos hospitais universitarios da UFPel, foi criada uma nova filial da referida empresa em Pelotas — RS e
como consequéncia os contratos firmados com o Hospital Escola poderdo ser sub-rogados para esta filial.

29. CLAUSULA VINTE E NOVE - DA PUBLICACAO

29.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°
8.666, de 1993.

30. CLAUSULA TRINTA- DO FORO

30.1. Fica eleito o foro da Seg@o Judiciaria de Pelotas - Justica Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir

quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme, as partes e as testemunhas a seguir firmam o presente Contrato na forma
eletronica, para um so efeito.

Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
(Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente)
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF n°: CPF n°:
(Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por Jilio César Araujo das Neves, Usudrio Externo, em 12/12/2018, as 12:15, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
el a
assinatura

eletronica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0383120 e o c6digo CRC A88F499E.

Referéncia: Processo n 23110.054309/2018-13 SEIn2 0383120
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